
EJEMPLOS,
TIPOS Y

MOTIVACIONES
DE LAS FUENTES

HUMANAS

CURSO CORTO

DURACIÓN:
10 horas 



MODALIDAD:

Virtual.

FECHAS:
Curso diseñado 

a la medida.



La información es vital para poder tomar
decisiones estratégicas, tácticas y operativas. 
El HUMINT es la disciplina que habitualmente se
complementa con el OSINT (Inteligencia de
Fuentes Abiertas) para la correcta toma de
decisiones tanto en Departamentos de Seguridad
como en Áreas de Inteligencia o Estrategia de
organismos públicos y empresas. 

El HUMINT es la especialidad que consiste en
obtener información difícil de obtener por otros
métodos, mediante vigilancias, seguimientos,
conversaciones o entrevistas con personas clave.

Introducción al HUMINT
Reclutamiento de fuentes HUMINT
Metodología y tipos de actividades HUMINT
Manejo de fuentes humanas
Estrategias de infiltración y colaboración
Evaluación de fuentes humanas
HUMINT para la toma de decisiones

Inscripciones:

T: +51 963 718 844 / +51 986 999 112

C: contacto@ccassperu.com

W: www.ccassperu.com

ACREDITACIONES Y MEMBRESÍAS


